useppe Di Vittorio, ancora oggi, rappresenta unadi

quelle personalita che, anche a distanza di molti

anni dalla loro scomparsa, conservano una straor-

dinaria capacita di parlare al presente. E stato il
dirigente sindacale piti importante nella storia dtalia, un figlio
dellanostra Puglia che provosullasuapelle il drammadel lavoro
senzadirittiasolisetteanni, quando fu costrettoad abbandonare
1a scuola per andare a “faticare” nelle campagne arse de] Ta-
voliere.

Quando mory, sessant'anni fa, {Ttalia stava faticosamente
completando gli sforzi per rimarginare le ferite della guerra
mentrestavaper iniziare quelloche sarebbe statodefinito, un po’
enfaticamente, il boom economico. Di Vittorio era gia una “leggenda” perché aveva il raro
~ privilegio di godere della stima e dell'afetto “trasversale” che pochissimi grandi leader
potevano godere, specie in quei tempi dove le contrapposizioni politiche  ideologiche erano

fortissime.

- L'esempiodellasuavitafulaconfermache quel prestigioerameritato, tantoche persinogli
ambienti politici e culturali meno inclini alla retorica accettavano!'idea di trovarsidi fronte
a wn “santo laico”, ad un vero ¢ proprio simbolo del riscatto degli wltimi. La sua vicenda
politica ed umana, vissuta accanto ai grandi protagonisti della rinascita dellTtalia nel
dopoguerra, aveva quel quid che lo faceva rispettare tanto dal mondo del lavoro, che
"~ letteralmente lo adorava, quanto dal mondo imprenditoriale, proprio per la profondita delle
sue convinzioni.

I suioi insegnamenti, sostenuti con coerenza sino all wtimo, riguardavano la dignita dei
lavoratori, il valore sociale del lavoro, I'unita, I'autonomia e Ja democrazia sindacale. Ma
mentre questi ultimi tre traguardi dopo moltiannisonostatifaticosamente raggiunti, restano
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ancora drammaticamente aperti quelli che attengono alla di
gnita del lavoro e al suo valore sociale e culturale.

Persistono ancora oggi ampie sacche di sfruttamento, di pre-
cariato e, In taluni casi, persino di schuavismo, che rappre-
sentanoun ostacolo per il futurodelle nuove generazioni; mentre
un certo relativismo politico e culturale, unito alla mancanza di
coraggio nell'adottare scelte di politiche economiche capaci di
creare lavoro, continuano a fornire risposte inadeguate, ma-
novrando le statistiche per occultare il disagio di milion: di
giovani.

Le numerose conquiste sociali e civili, ottenute con anni di
lotte da parte del mondo del lavoro, oggi vengono vanificate
aizzando uno scontro tra generazioni, contrapponendo lo sviluppo ai diritt e alla digmta,
mettendo i disoccupati contro 1 lavoratori occupati, i giovan contro i pensionati, n un
crescendo demagogico che finisce per indebolire lo stesso tessuto democratico del Paese. Di
Vittorio avrebbe guardato con sgomento a questa deriva sociale ed umana Forse, pur
mantenendo inalterato il suo stile fatto di realismo e i responsabilita, avrebbe sicuramente
nvitato tuttiquanti a tentare risposte pit radicali alla crisi sociale in atto

E nonsarebbe rimastossolo, s & vero che quella stessa radicalita viene proposta anche dal
magistero della Chiesa, come ha evidenziato Mons. Santoro, arcivescove di Taranto 1n una
sua recente dichiarazione: “Riteniamo possibile wia rigenerazione umana. urbana ed am:
bientale attraverso wn lavoro fibero, ereativo, partecipativo e solidale a patto che c1 sia un
cambiamento i paradigmanel nostro progetta di sviluppo globle che parta dal rispetto della
dignita della persona umana, dalla cura della casa comune e dalla costruzione della pace”

(Gluseppe Di Vittorio questi concetti i ha pii volte espressi hel suo lmguaggo semplice e
popolare. E questa dichiarazione 'avrebbe sicuramente condivisa
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